




D1-1/ฟอร์ม/ใบขอยา้ย(ปรับ) 

 

                                                                    ใบขอย้าย 

                                        เขียนท่ี……………………………………… 

      วนัท่ี……………….เดือน……………………...พ.ศ. …….. 

เร่ือง ขอยา้ยไปรับราชการในต าแหน่งใหม่ 

เรียน …………………………………….  

1. ขา้พเจา้………………………………………………วฒิุ…………………………………. 
ใบอนุญาต ………………………………………  วฒิุบตัร……………………………………………………… 
  2.  ปัจจุบนัขา้พเจา้ด ารงต าแหน่ง ……………………………………………….  ระดบั……… 
ต าแหน่งเลขท่ี……………  ส่วนราชการ ……………………………………………………………….………… 
ด ารงต าแหน่งเม่ือวนัท่ี ………  เดือน ………………..  พ.ศ.  ………  อตัราเงินเดือนปัจจุบนั …………….บาท    
ปฏิบติัราชการจริงท่ี……………………………………………………….……………………………………... 
ตั้งแต่วนัท่ี …………  เดือน …………………  พ.ศ.  ……… เบอร์โทรศพัทท่ี์สามารถติดต่อได.้........................... 
ขณะน้ี    อยูใ่นระหวา่งการลาศึกษา / ฝึกอบรม / หรือดูงาน หลกัสูตร    
           ตั้งแต่วนัท่ี ……. เดือน………….. พ.ศ. …….  ถึงวนัท่ี …….  เดือน……….. พ.ศ. …….. 
                       ไม่อยูใ่นระหวา่งการลาศึกษา / ฝึกอบรม / ดูงาน 

  อยูใ่นระหวา่งปฏิบติังานชดใชทุ้นหลกัสูตร……………………………………………… 
ตอ้งปฏิบติังานชดใชทุ้น …………… ปี  ตั้งแต่วนัท่ี ………  เดือน………..  พ.ศ. …….     
ถึงวนัท่ี ………  เดือน…………………....  พ.ศ. ……   

  ไม่มีขอ้ผกูพนักบัทางราชการ 
  3.  ขอยา้ยไปรับราชการในต าแหน่ง ………………………………………..  ระดบั…………..
ส่วนราชการ………………………………………………………………………………………………………
เหตุผลในการขอยา้ย ………………………………………...……………………………………………………  
และไดแ้นบหลกัฐานประกอบเหตุผลพร้อมน้ีแลว้จ านวน ……………..  ฉบบั 

4.  หากปรากฏว่า  ต าแหน่งท่ีจะขอยา้ยเป็นระดบัท่ีต ่ากว่าระดบัต าแหน่งท่ีขา้พเจา้ด ารง
ต าแหน่งอยูข่า้พเจา้      
    ยนิยอมลดระดบั    ไม่ยนิยอมลดระดบั 

5.  ขา้พเจ้ามีคุณสมบติัครบถ้วนสามารถเล่ือนข้ึนด ารงต าแหน่งระดบัสูงข้ึนตั้งแต่ 
วนัท่ี………เดือน………………พ.ศ. …….. 

  ไม่ประสงคจ์ะเล่ือนระดบัก่อนยา้ย 
  มีความประสงคจ์ะเล่ือนระดบัก่อนยา้ย  โดยขอไปปฏิบติัราชการก่อน 
  อยูใ่นระหวา่งประเมินผลงานทางวชิาการ โดยขอไปปฏิบติัราชการก่อน 
  มีความประสงคข์อยา้ยไปรับราชการท่ีส่วนราชการใหม่  โดยขอน าผลประเมินวิชาการ 

          ท่ีส่วนราชการเดิมไปขอประเมินเพื่อเล่ือนระดบัท่ีส่วนราชการใหม่ 
/6… 
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  6.  ในการขอยา้ยคร้ังน้ีหากทางราชการอนุญาตให้ยา้ยได ้ขา้พเจา้ (ให้ขีดเคร่ืองหมาย /  
ใน          ท่ีตอ้งการ) 
   6.1  เงินค่าขนยา้ยส่ิงของส่วนตวั    ขอเบิก    ไม่ขอเบิก 
  6.2  เงินค่าพาหนะเดินทาง    ขอเบิก    ไม่ขอเบิก  
 6.3  เงินค่าเบ้ียเล้ียง        ขอเบิก    ไม่ขอเบิก 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดว้ย  จะเป็นพระคุณ   

             ขอแสดงความนบัถือ  

                                                                           (ลงช่ือ)………………………………… ผูข้อยา้ย 
                    (…………………………………..) 

ค ารับรองการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปรับต าแหน่งใหม่ 

  ตามท่ี  (นาย , นาง , นางสาว)  ………………………………………………………………….
ต าแหน่ง………………………………………………………………………………………………………….. 
มีความประสงคข์อยา้ยไปด ารงต าแหน่งทางจงัหวดั…………………………………………. นั้น  ไดพ้ิจารณา  
            ใหเ้บิกตามรายการท่ีระบุใน  6 
    ใหเ้บิกเฉพาะรายการท่ี ……………. 
    ไม่ใหเ้บิกทุกรายการท่ีระบุใน 6 

                                                                           (ลงช่ือ)………………………………… 
                    (…………………………………..) 
                                                                                   ………../………………./…………. 

หมายเหตุ  1.  กรณีขอยา้ยติดตามคู่สมรส ใหแ้นบส าเนาค าสั่งยา้ยหรือหลกัฐานการยา้ยของคู่สมรส 
    2.  กรณีขอยา้ยกลบัภูมิล าเนา  ใหแ้นบส าเนาทะเบียนบา้นภูมิล าเนาเดิม 
    3.  กรณีขอยา้ยเพื่อดูแลบิดา มารดา ให้แนบส าเนาทะเบียนบา้นของบิดา  มารดา และกรณีท่ีบิดา  มารดา      

                      อายตุ  ่ากวา่  65  ปี และมีโรคประจ าตวัท่ีตอ้งไดรั้บการดูแลอยา่งใกลชิ้ด ใหแ้นบใบรับรองจากแพทยด์ว้ย 
   4.  นายแพทยส์าธารณสุขจงัหวดั ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลศูนย ์/ โรงพยาบาลทัว่ไป  ผูอ้  านวยการกอง  หรือ  

                        หวัหนา้หน่วยราชการบริหารส่วนกลางท่ีตั้งอยูใ่นส่วนภูมิภาค ท่ีเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่น้ีเป็นผูใ้หค้  ารับรอง       
                        เบิกค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปรับ  ต าแหน่งใหม่  แลว้แต่กรณี 

                                                               
 

 



D1-1/ฟอร์ม/ใบขอยา้ย(ปรับ) 

 
บันทกึประกอบการขอย้าย / โอน 

  ขา้พเจา้……………………………………………ต าแหน่ง…………………………………... 
ส่วนราชการ………………………………………………………………………………………………………  
มีความประสงคจ์ะขอยา้ย  /  โอน  ไปรับราชการท่ี  ……………………………………………………………... 

     ขา้พเจา้มีคุณสมบติัครบถว้นสามารถเล่ือนข้ึนด ารงต าแหน่งระดบัสูงข้ึน  ตั้งแต่วนัท่ี…………………... 
แต่ไม่ประสงค์จะเล่ือนระดับก่อนย้าย / โอน 

     ขา้พเจา้มีคุณสมบติัครบถว้นสามารถเล่ือนข้ึนด ารงต าแหน่งระดบัสูงข้ึน  ตั้งแต่วนัท่ี…………………... 

             และมีความประสงคจ์ะเล่ือนระดบัก่อนโอนไปรับราชการท่ีส่วนราชการใหม่ 

     ขา้พเจา้มีคุณสมบติัครบถว้นสามารถเล่ือนข้ึนด ารงต าแหน่งระดบัสูงข้ึน  ตั้งแต่วนัท่ี…………………... 
             และมีความประสงคจ์ะเล่ือนระดบัก่อนยา้ย  โดยขอไปปฏิบติัราชการก่อน 

    ขา้พเจา้มีความประสงคจ์ะขอไปปฏิบติัราชการท่ีส่วนราชการใหม่ก่อน  เน่ืองจากอยูร่ะหวา่ง ประเมินผลงาน  
            ทางวชิาการ 

    ขา้พเจา้มีความประสงคจ์ะขอยา้ยไปรับราชการท่ีส่วนราชการใหม่โดยขอน าผลประเมินวชิาการทีส่่วนราชการเดิม
ขอประเมินไปเล่ือนระดับทีส่่วนราชการใหม่ 

 

 

                                                                        (ลงช่ือ)…………………………………ผูข้อยา้ย / โอน 
                   วนัท่ี……………………………... 

 

                                                                         (ลงช่ือ)…………………………………เจา้หนา้ท่ีงานการเจา้หนา้ท่ี 

          วนัท่ี……………………………... 



     

 
ใบขอโอน 

เขียนที่…………………..…………………………… 
วันที่………เดือน…………………..พ.ศ…………. 

เรื่อง  ขอโอนมารับราชการ 

เรียน  ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

1. ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)…………………………………..…………วุฒิ..………..……………………..……………………….. 
ใบอนุญาต………………………………………………………………………………วุฒิบัตร……………………………………………………………….. 
 2.  ปัจจุบันเป็นข้าราชการ…………………….………..……….... ต าแหน่ง……………………………...………..………………..…..  
ฝ่าย/กลุ่ม/ศูนย์…………………………..………………….….กอง…..……….……………..…………………กรม……………………….….………… 
โทรศัพท์..……………….....ด ารงต าแหน่งนี้เมื่อวันที่….…เดือน…….……..….พ.ศ. …….. อัตราเงินเดือนปัจจุบัน…….…….…..บาท   
ขณะนี้   อยู่ในระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ   
   พ้นจากการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

  อยู่ในระหว่างการลาศึกษา/ฝึกอบรม/หรือดูงาน  หลักสูตร……………………………………………………………………   
ตั้งแต่วันที่……...เดือน……………………พ.ศ. ………… ถึงวันที่ ………เดือน……………………พ.ศ…………… 

  ไม่อยู่ระหว่างการลาศึกษา/ฝึกอบรม/หรือดูงาน 
  อยู่ในระหว่างปฏิบัติงานชดใช้ทุน หลักสูตร……………………………………….……………………………..………………… 

ต้องปฏิบัติงานชดใช้ทุน…..….ปี ตั้งแต่วันที่ ……… เดือน……....……..พ.ศ. ….…..  ถึงวันที่ ………เดือน……………..พ.ศ…….. 
  ไม่มีข้อผูกพันกับทางราชการ 
3.  ขอโอนมาด ารงต าแหน่ง………………………………………………..ระดับ……………….……..ต าแหน่งเลขท่ี………………. 

ส่วนราชการ………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………... 
 เหตุผลในการขอโอน  คือ  ……………………………………………………………………………………………………………………... 
และได้แนบหลักฐานประกอบเหตุผลมาพร้อมนี้ด้วยแล้ว  จ านวน ……………..ฉบับ 
 4.  ประวัติส่วนตัว 
      เกิดวันที่…….…….เดือน…………………….…………..….พ.ศ……….……..…อายุ………….………….ปี   
เลขประจ าตัวประชาชน ---- เริ่มรับราชการเมื่อวันที่…... เดือน……...…....พ.ศ….…
อายุราชการ……..…ปี……….เดือน (นับถึงเดือน………………..พ.ศ………..)  ภูมิล าเนาเดิม (จังหวัด)……………………….……..…… 
ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขที่…….....หมู่ที่…...…ต าบล/แขวง……..……..……..อ าเภอ/เขต……………..……...จังหวัด….…………..…..… 
รหัสไปรษณีย์…..………….โทรศัพท์ที่ท างาน……...…….….…โทรศัพท์บ้าน…….………………..…โทรศัพท์มือถือ……………..…….... 
        เป็นสมาชิก กบข. ประเภท    สะสม            ไม่สะสม 
        ไม่เป็นสมาชิก กบข. 
 5.  ประวัติการศึกษา 

คุณวุฒิ สาขาวิชาเอก ปีที่จบการศึกษา 
   
   
   

 
 

6. (    ) ไม่เคยผ่าน... 
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 6.    ไม่เคยผ่านการประเมินบุคคลและผลงานมาก่อน 
   เคยผ่านการประเมินบุคคลและผลงาน   
  โดยวิธีการ   สอบ/ประเมินตาม  ว 2/40, ว 34/47  ในต าแหน่ง ……………………..…………….….....  
  เมื่อวันที่……………..เดือน……………………………พ.ศ….……………….. 
  โดยวิธีการ   ประเมินผลงานตาม ว 16/38, ว 10/48 ในต าแหน่ง……………………..……….….………  
  เมื่อวันที่……………..เดือน……………………………พ.ศ….……………….. 
  โดยวิธีการ   ประเมินผลงานตาม ว 13/64, ว 14/64 ในต าแหน่ง……………………..……….….………  
  เมื่อวันที่……………..เดือน……………………………พ.ศ….……………….. 

7.  ประวัติการรับราชการ (จากเริ่มรับราชการจนถึงปัจจุบัน แสดงเฉพาะที่ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในระดับสูงขึ้น 
แต่ละระดับและการเปลี่ยนแปลงในการด ารงต าแหน่งในสายงานต่าง ๆ) 
วัน เดือน ปี ต ำแหน่ง อัตรำเงินเดือน สังกัด 

    
    
    
    
    

 8.  ประวัติการฝึกอบรมและดูงาน 
ปี พ.ศ. ระยะเวลำ หลักสูตร สถำบัน 

    
    
    
    
    

 9.  หน้าที่ความรับผิดชอบของต าแหน่งปัจจุบัน 
      9.1 …………………………………………………………………………...…………………………... 
      9.2 ………………………………………………………………………………………………………... 
      9.3 ………………………………………………………………………………………………………... 
 10. หากต าแหน่งที่ใช้รับโอนข้าพเจ้าเป็นต าแหน่งที่มีอัตราเงินเดือนต่ ากว่าที่ข้าพเจ้าได้รับอยู่ในปัจจุบัน  
ข้าพเจ้ายินดีที่จะรับเงินเดือนขั้นที่มีอยู่ของต าแหน่งที่จะรับโอนไปก่อนจนกว่าจะสั่งพอกอัตราให้ 
 11. กรณีท่ี ก.พ. อนุมัติให้รับโอนในระดับ และอัตราเงินเดือนต่ ากว่าที่ได้รับอยู่เดิม ข้าพเจ้า 
   ประสงค์ท่ีจะโอนมารับราชการ    
   ไม่ประสงค์ท่ีจะโอนมารับราชการ 
  
 
 

12.  ข้าพเจ้าม.ี.. 
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 12.  ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้นตั้งแต่วันที่………………………. 
   มีความประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนโอน        
   ไม่ประสงค์จะรอเลื่อนระดับก่อนโอน 

13. การโอนครั้งนี้ข้าพเจ้า  (ให้ขีดเครื่องหมาย   /   ใน     ที่ต้องการ) 
      13.1  เงินค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัว   ขอเบิก   ไม่ขอเบิก 
      13.2  เงินค่าพาหนะเดินทาง   ขอเบิก   ไม่ขอเบิก 
      13.3  เงินค่าเบี้ยเลี้ยง   ขอเบิก   ไม่ขอเบิก 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาด้วย  จะเป็นพระคุณ 

 
 ขอแสดงความนับถือ 
 
 

 (ลงชื่อ)……..……………………………..ผู้ขอโอน 
 (……………………………………) 
 
 

ค ำรับรองของผู้บังคับบัญชำ 
 
  ข้าพเจ้า ……………….…………………..ต าแหน่ง……………….……………..……………ระดับ…………………………..   
(ส่วนราชการ) ……………………………………………………………..……………………………………………………………………………………... 
เป็นผู้บังคับบัญชาใกล้ชิด  ขอรับรองว่า ……………………………………………………………..………………. 
เป็นผู้มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่บกพร่องทางศีลธรรม เป็นผู้มีความรู้  ความสามารถ  มีความสนใจ  และอุตสาหะ 
ในการปฏิบัติงานเป็นอย่างดี 
 
 (ลงชื่อ)………………………………….ผู้รับรอง 
 (……………………………………) 
 ต าแหน่ง .............................................................             
  ..……../……….………/……… 
 

 
หมำยเหตุ 1.  กรณีขอโอนติดตามคู่สมรส ให้แนบหลักฐานที่แสดงว่าคู่สมรสมีภูมิล าเนา หรือปฏิบัติงานอยู่ใน
จังหวัดที่ขอโอนไป 
  2.  กรณีขอโอนกลับภูมิล าเนาเดิม  ให้แนบส าเนาทะเบียนบ้านภูมิล าเนาเดิม 
  3.  กรณีขอโอนเพ่ือดูแลบิดา มารดา หรือบุตร ให้แนบส าเนาทะเบียนบ้านของบิดา มารดา หรือบุตร                                
และใบรับรองแพทย์ ในกรณีที่บิดา มารดา หรือบุตรมีโรคประจ าตัว 
  4.  กรณีขอโอนมาต าแหน่งที่ก าหนดให้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง  
ให้แนบส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพด้วย 
  5.  การขอเบิกเงินตามข้อ 13.  อยู่ในดุลพินิจของผู้บังคับบัญชาทางสังกัดเดิมเป็นผู้พิจารณา 
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บันทึกประกอบกำรขอย้ำย / โอน 

  ข้าพเจ้า……………………………..………………ต าแหน่ง…………….…………………..………………………..…………... 
ส่วนราชการ…………………………………………………………………...……………………………………………………….…………………………        
มีความประสงค์จะขอย้าย  /  โอน  ไปรับราชการที่  ………………………………..……………………...…………………………………... 
 

  ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตั้งแต่วันที่…………...……………... 
  แต่ไม่ประสงค์จะเลื่อนระดับกอ่นย้ำย / โอน 

  ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตั้งแต่วันที…่………………...……...
  และมีความประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนโอนไปรับราชการที่ส่วนราชการใหม ่

  ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนสามารถเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งระดับสูงขึ้น  ตั้งแต่วันที่…………...……………...
  และมีความประสงค์จะเลื่อนระดับก่อนย้าย  โดยขอไปปฏิบัติราชการก่อน 

   ข้าพเจ้ามีความประสงค์จะขอไปปฏิบัติราชการที่สว่นราชการใหม่ก่อน เนื่องจากอยู่ระหวา่ง 
  ประเมินผลงานทางวชิาการ 

   ข้าพเจ้ามีความประสงค์จะขอย้ายไปรับราชการที่ส่วนราชการใหม่โดยขอน ำผลประเมินวิชำกำร 
   ที่ส่วนรำชกำรเดิมขอประเมินไปเลื่อนระดับที่สว่นรำชกำรใหม่ 
 
 
 (ลงชื่อ)…………………………………ผู้ขอย้าย / โอน 
 วันที่……………………………... 
 

 
 (ลงชื่อ)…………………….……………เจ้าหน้าที่งานการเจ้าหน้าที่ 

 วันที่……………………………... 
 


